ZARZADZENIE NR 16/2026
DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W KARTUZACH
z dnia 22 kwietnia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia zasad funkcjonowania Centralnego Rejestru Umow Jednostek Sektora

Finanséw Publicznych (CRU) w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kartuzach

Na podstawie art. 33, 34, 34a, 34b ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pézn. zm."), ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793) oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw i Gospodarki z dnia
30 marca 2026 r. w sprawie Centralnego Rejestru Umow Jednostek Sektora Finansow Publicznych

(Dz. U. poz. 440)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Wprowadza si¢ zasady funkcjonowania Centralnego Rejestru Uméw Jednostek Sektora
Finanséw Publicznych (CRU) w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kartuzach, zwanym dalej
Centrum,

2. Celem wprowadzenia zasad, o ktorych mowa w ust. 1, jest:

1) zapewnienie zgodnego z przepisami prawa korzystania z CRU,
2) jednoznaczne okreslenie rdl i odpowiedzialnosci w zakresie obstugi CRU,
3) zapewnienie ciagglosci dzialania systemu,
4) podniesienie poziomu bezpieczenstwa przetwarzania danych w systemach teleinformatycznych.
3. W CRU udostepnia si¢ informacje o umowach zawartych przez Centrum lub na jego rzecz,
ktére stanowig zamowienie w rozumieniu art. 7 pkt 32 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo
zamoOwien publicznych, tj. spelniajacych tacznie nizej wymienione przestanki:
1) umowa jest odptatna,
2) umowa zawarta jest miedzy Centrum, a wykonawca,
3) przedmiotem umowy jest nabycie robot budowlanych, dostaw lub ustug.
4. CRU prowadzony jest w formie elektronicznej i dostepny jest pod adresem

https://jstp.rejestrumow.gov.pl.

5. CRU jest jawny.

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. 2025 r. poz. 1844 i 1846 oraz z 2026 . poz.
426, 6351 680.


https://jsfp.rejestrumow.gov.pl/

§ 2. 1. CRU obstugiwany jest przez pracownikow, ktérym nadano odpowiednie uprawnienia
W systemie, na podstawie upowaznienia, ktorego wzor stanowi zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia.
2. Ustala si¢ nastepujace role w systemie CRU.
1) administrator;
2) wprowadzajacy,
3) publikujacy.
3. Obowigzki administratora wykonuje Dyrektor Centrum.
4. Obowiazki wprowadzajacego i publikujacego wykonuja, upowaznieni przez Dyrektora
Centrum, pracownicy.
5. Uzytkownik z rolg administratora:
1) akceptuje wnioski o zatozenie konta osoby fizycznej dla pozostalych uzytkownikéw konta
jednostki, odbiera uprawnienia uzytkownikom tego konta i dokonuje zmiany tych uprawnien;
2) generuje raport, prezentujacy informacje o umowach, ktore zostaty zarejestrowane na koncie
jednostki.
6. Uzytkownik z rola wprowadzajacego - wprowadza informacj¢ o umowie do systemu, w tym
dokonuje zmian tych informacji,
7. Uzytkownik z rolg publikujacego:
1) sprawdza poprawnos¢ i kompletno$¢ danych w umowie;
2) udostepnia i aktualizuje informacje o umowie;
3) wycofuje udostgpnione w CRU informacje o umowie.
8. W celu zapewnienia cigglosci dziatania CRU, Dyrektor Centrum zobowigzany jest wyznaczy¢
dodatkowego pracownika z rolag administratora upowaznionego do obstugi systemu CRU.
9. Zmiana lub cofnigcie uprawnien do CRU nastgpuje niezwlocznie nie pdzniej, niz w terminie
3 dni roboczych w szczegdlnosci, w przypadku:
1) ustania stosunku pracy,
2) zmiany stanowiska lub zakresu obowigzkow,

3) naruszenia zasad bezpieczenstwa lub utraty zaufania uzasadnionej okoliczno$ciami stuzbowymi.

§ 3. 1. Kazdy uzytkownik CRU zobowigzany jest do korzystania z systemu, zgodnie z:
1) przepisami prawa powszechnie obowiazujacego,
2) regulacjami wewnetrznymi obowigzujacymi w Centrum,
3) zasadami bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych i ochrony danych osobowych.
2. Uzytkownicy zobowigzani sg do niezwtocznego zgtaszania wszelkich incydentéw, mogacych

mie¢ wplyw na bezpieczenstwo lub prawidtowe funkcjonowanie CRU.



§ 4. 1. W CRU nalezy obowigzkowo zarejestrowac¢ umowy, o ktorych mowa w § 1 ust. 3, zawartych
przez Centrum w formie:

1) pisemnej — o$wiadczenie woli obu stron potwierdzone na dokumencie wtasnorgcznym podpisem
reprezentantéw stron (odrgczny podpis),

2) elektronicznej - o$wiadczenie woli w postaci elektronicznego dokumentu opatrzonego
kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Uzycie podpisu zaufanego lub podpisu osobistego nie
spelnia wymogu zachowania formy elektronicznej, w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego.

3) dokumentowej — o$wiadczenie woli zostanie ztozone z zastosowaniem dokumentu, dzigki ktoremu
mozna ustalié, kto ztozyt o§wiadczenie (np. e-mail),

4) szczegdlnej — wymagana przepisami prawa forma skladania o$wiadczen woli (np.
w formie aktu notarialnego).

2. Wylaczeniu z wpisu do CRU podlegaja umowy, wskazane w art. 34 a ust. 5 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 5. W CRU udostepnia si¢ 1 aktualizuje nast¢pujace informacje o umowie:
1) numer umowy — o ile taki numer nadano,
2) date zawarcia umowy,
3) okres, na jaki umowa zostala zawarta, tj. wskazanie czy umowa zostata zawarta na czas
nieoznaczony lub na czas oznaczony,

4) oznaczenie stron umowy,

5) wskazanie przedmiotu umowy, tj. opis zakresu dostaw, ustug lub rob6t budowlanych stanowigcych
przedmiot umowy,

6) wartos¢ umowy,

7) wskazanie czy umowa jest finansowana ze $srodkow UE, EFTA i innych Zrddet zagranicznych,

8) status umowy i dzien zakonczenia obowigzywania umowy,

9) podstawe prawng nieudostgpnienia informacji o umowie oraz organ lub osobg, ktore dokonaly
wylaczenia jawnosci danej informacji,

10) podstawe dokonania aktualizacji informacji opublikowanych w CRU.

§ 6. 1. W ramach CRU jest prowadzony dodatkowy — pomocniczy rejestr umow umieszczony na
serwerze danych w Centrum -\\DCOT\DOKUMENTY FIRMOWE\I.OGOLNE.
2. Pomocniczy rejestr umow jest systematycznie uzupetlniany przez pracownikow

merytorycznych poszczegdlnych Dzialdéw Centrum, bez zbgdnej zwloki, nie pozniej jednak niz w

terminie 14 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy. Kontrol¢ nad poprawnoscia danych
sprawuje Kierownik danego Dziatu.

3. W przypadku konieczno$ci dokonania aktualizacji informacji w rejestrze, pracownik
merytoryczny niezwlocznie aktualizuje tabelg, wypetniajac odpowiednie dodatkowe kolumny oraz
zglasza aktualizowane dane pracownikowi wprowadzajacemu do CRU poprzez informacj¢ przestang
za posrednictwem poczty elektroniczne;.


file://///DC01/DOKUMENTY_FIRMOWE/1.OGÓLNE

4. W celu zarejestrowania umowy w CRU, pracownik wprowadzajacy sprawdza raz w tygodniu
rejestr pomocniczy.

5. Dodatkowy, pomocniczy rejestr ma na celu kontrole nad zawartymi umowami przez
pracownika upowaznionego do wprowadzenia ich do CRU. Stworzenie rejestru jest konieczne ze
wzgledu na rozbudowany zakres funkcjonowania i zawierania umow przez Centrum.

6. Wzbr rejestru pomocniczego CRU, stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 7. 1. Umowa podlega rejestracji w CRU niezwlocznie po sprawdzeniu, czy speinia warunki
wpisu do CRU, zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacymi.

2. Obowigzek zarejestrowania zawartej umowy spoczywa na upowaznionym pracowniku.

3. Informacje o umowie udostepnia si¢ i1 aktualizuje si¢ w CRU bez zbednej zwloki, nie pozniej
jednak niz w terminie 30 dni, odpowiednio od dnia zawarcia umowy lub zaistnienia zmiany informacji
0 umowie.

§ 8. 1. Do umoéw podlegajacych wpisowi do CRU wprowadza si¢ dodatkowa klauzule
informacyjng o tresci ,, Panstwa dane mogq podlegaé udostepnieniu w trybie informacji publicznej
oraz w rejestrze umow, o ktorym mowa w art. 34a ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pozn. zm.). .

2. Zobowiazuje si¢ kierownikow Dziatéw do wdrozenia obiegu umoéw, zgodnie z CRU.

§ 9. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dziatu Organizacyjnego
1 realizacji programow celowych PFRON.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od 1 lipca 2026 r.

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kartuzach
Grzegorz Mikiciuk
/-kwalifikowany podpis elektroniczny/

Sprawdzono pod wzglgdem formalno-prawnym
/-/ r. pr. Kamila Podlaska



